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Из первых уст

В тесном взаимодействии

В июне 2015 года состоялась встреча руководителя ТО Профсоюза 

ВС России ЗВО Валерия Ткачука с Председателем Ленинградской 

Федерации Профсоюзов Владимиром Дербиным (на снимке).

В ходе ее член Совета Ленинградской Федерации Профсоюзов  
Валерий Ткачук рассказал о результатах работы и планах на пер-
спективу. Владимир Дербин одобрил работу и заверил о своей под-
держке Профсоюзной организации ЗВО.

ЛФП предоставит армейскому профсоюзу, как это было и рань-
ше, возможность обучать актив, получать юридическую помощь и 
консультации по всем вопросам, которые находятся в компетенции 
профсоюза.

Никто не забыт, ничто не забыто
День Великой Победы — один из самых главных праздников нашего 

народа. Каждая годовщина этого события становится демонстраци-

ей национального единства, торжеством воинской славы и доблести. 

В мероприятиях, посвященных 70-летию Победы советского наро-
да над немецко-фашистскими захватчиками, приняли участие члены 
профсоюза. Они участвовали в памятных акциях и возложениях цве-
тов на мемориалах и братских захоронениях во всех гарнизонах За-
падного военного округа. Исполняющий обязанности председателя 
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала 
ВС России ЗВО Валерий Ткачук принял участие в возложении цветов 
на Пискаревском мемориальном кладбище в Санкт-Петербурге в со-
ставе делегации командования и штаба Западного военного округа.

В Москве Межрегиональная общественная организация Про-
фсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России при-
няла участие в возложении венка к Могиле Неизвестного Солдата 
у Кремлевской стены и цветов к памятнику Маршалу Советского 
Союза Г.К. Жукову в составе делегации Профсоюза гражданского 
персонала Вооруженных Сил России во главе с его Председателем 
Н.Н. Бойко. Гражданский персонал принмимал участие в подготов-
ке техники и обеспечению парадов и торжественного прохождения 
войск, многих других мероприятиях, которые проходили в воинских 
частях и учреждениях. Многие работники профсоюза прошли в со-
ставе «Бессмертного полка» с фотографиями своих родственников, 
воевавших в за свободу и независимость Родины.

Мир! Петербург! Май!

Первомайские мероприятия в этом году проходили под знаком 

70-летия Великой Победы. И все-таки главные задачи, которые 

ставят перед собой члены профессиональных союзов, не отошли 

на второй план. В условиях экономического кризиса требуется 

еще большее сплочение для защиты социальных прав и законных 

интересов трудящихся. Это показали участники традиционной пер-

вомайской демонстрации, в которой приняли члены Профсоюза 

гражданского персонала ВС России.

В Санкт-Петербурге первомайские акции начались возложением 
цветов к стеле в память о первой маевке у проходной завода «Север-
ная верфь». Руководители Ленинградской Федерации профсоюзов 
во главе с председателем ЛФП Владимиром Дербиным по многолет-
ней традиции выполнили эту миссию накануне самого праздника. В 
День международной солидарности трудящихся и Праздник Весны 
и Труда, состоялось шествие по Невскому проспекту. Возглавляла 
его 50-тысячная профсоюзная колонна. В первой шеренге — и.о. 
губернатора Санкт-Петербурга Александр Говорунов, председатель 
Законодательного собрания города Вячеслав Макаров, профлидер 
Владимир Дербин. 

Флаг Территориальной организации Профсоюза гражданского 
персонала ВС России ЗВО среди сотен других был пронесен по Не-
вскому. Сотни членов военного профсоюза были в этот день участ-
никами акции единства и солидарности. А на Дворцовой площади 
состоялся митинг. На Дворцовой площади к участникам массовой 
акции обратились руководители Санкт-Петербурга. Александр Гово-
рунов говорил о том, что жители города-героя всегда были едины 
в преодолении трудностей. Только благодаря труду, человеку труда 
благодаря конкурентоспособной продукции наша страна была, есть 
и будет великой державой, сказал Вячеслав Макаров. 

Владимир Дербин поздравил участников акции с Днем между-
народной солидарности трудящихся и поделился наблюдением — 
«сегодня, как никогда, много народу, много молодежи и все мы 
вместе». Он подчеркнул: сегодня, несмотря на трудности, в трудо-
вых коллективах региона нормальная социальная обстановка. Это 
результат того, что социальные партнеры — профсоюзы, власть и 
работодатели — научились договариваться по всем значимым для 
людей вопросам. За профсоюзами шли представители Общерос-
сийского народного фронта, политических партий и общественных 
объединений, горожане и гости нашего города. В общей сложности 
на Невском проспекте собралось около 90 тысяч человек!

Кадры решают все

Финалом всей работы в Западном во-
енном округе станет отчетно-выборная про-
фсоюзная конференция, которая пройдет 24 
сентября 2015 года в Санкт-Петербурге. На 
этой конференции будут избраны делегаты 
на VII съезд Профсоюза гражданского пер-
сонала ВС России (1 делегат от 5000 чле-
нов профсоюза) и четыре представителя в 
состав ЦК Профсоюза гражданского персо-
нала России от нашей Территориальной ор-
ганизации. Съезд пройдет 19 ноября 2015 
года в Москве. 

Анализ отчетно-выборной кампании, 
которая подходит к завершающему этапу, 
показывает, что в первичных организаци-
ях принципиально оценивают деятельность 
актива. Работа многих председателей пер-
вичных профорганизаций получила высо-
кую оценку, они переизбраны на очередной 
срок. Это Александр Дьяченко, Алексей Ду-
син, Элина Лисицкая, Валентина Миронова, 
Наталья Максимова, Людмила Смирнова, 
Наталья Иванова и многие другие. Попол-
нили ряды профсоюзных лидеров и новые 
лица. Уверен, люди выбрали достойных 
представителей своих трудовых коллекти-
вов, и я от имени территориальной органи-
зации поздравляю их с высоким доверием, 
желаю успехов в нашей непростой работе.

Конкретные дела

Профсоюзные комитеты во главе со сво-
ими руководителями нацелены на защиту 
социально-трудовых прав и законных инте-
ресов членов профсоюза, занимают актив-
ную позицию при подготовке и заключении 
коллективных договоров, оперативно реа-
гируют на жалобы и нарушения трудового 
законодательства, которые, к сожалению, 
имеют место. Тем самым они участвуют в 
управлении организацией, защищают ин-
тересы членов профсоюза в случае наруше-
ния условий труда на конкретном рабочем 
месте. 

Не менее важно участие профсоюза 
в социальных программах Министерства 
обороны. Это обеспечение гражданского 
персонала льготными путевками на сана-
торно-курортное лечение с оплатой 30% от 
полной их стоимости, это оказание матери-
альной помощи при возникновении тяжелых 
жизненных обстоятельств, это награждение 
членов профсоюза Почетными грамотами 
МО РФ, предоставляющими право получить 
звание «Ветерана труда», это награждение 
почетными грамотами командующего За-
падного военного округа.

Проблемы ставит жизнь

Несмотря на реальные успехи в работе, 
профсоюзным организациям почивать на 
лаврах не приходится. Остаются проблемы, 
которые ждут своего решения. Во-первых, 
все еще низка заработная плата граждан-
ского персонала. Она не в полной мере отве-
чает его трудовым затратам и той ответствен-
ности, которая возлагается на гражданских 
специалистов военного ведомства. 

К сожалению, не производится должная ин-
дексация заработной платы в связи с инфля-
цией. Во-вторых, порой принимаются незакон-
ные решения о прекращении предоставления 
гарантий и компенсационных выплат граждан-
скому персоналу за работу во вредных условиях 
труда. Эта проблема вызывает острую реакцию 
в трудовых коллективах. В-третьих, выделяется 
явно недостаточное количество путевок граж-
данскому персоналу на санаторно-курортное 
лечение, не решен вопрос оздоровительного 
отдыха для детей гражданского персонала, 
что не позволяет организовать отдых детей с 
родителями на льготных условиях. И, наконец, 
специальная оценка условий труда на рабочих 
местах в ряде случаев происходит с нарушени-
ем процедуры ее проведения, предусмотрен-
ной действующим законодательством. 

Есть и другие проблемы, требующие ре-
шения — медобеспечение в ведомственных 
лечебных учреждениях, предоставление слу-
жебного жилья. 

Потенциал опыта 

В целом первичные профсоюзные орга-
низации округа работают, соблюдая прин-
ципы социального партнерства во взаимоот-
ношениях с органами военного управления, 
формируя здоровый морально-психологи-
ческий климат в коллективах. Уверен, эта 
работа получит новый импульс после того, 
как будет проанализирована деятельность 
армейского профсоюза в ходе отчетно-вы-
борной кампании и будут сформированы его 
обновленные органы управления.

Каждая первичная профсоюзная органи-
зация действует в специфических условиях. 
Они зависят от задач, которые решает тру-
довой коллектив, от численности граждан-
ского персонала. А далее эффективность 
работы зависит от умения актива органи-
заций наладить взаимодействие с командо-
ванием, от боевитости членов профсоюза, 
от накопленного опыта работы. Крупицы 
ценного опыта, позволяющего успешно от-
стаивать права гражданского персонала 
— одно из самых важных достояний каждой 
профсоюзной организации. Передовые ме-
тоды работы, которые рождаются на местах, 
должны становиться достоянием всей тер-
риториальной организации. Анализ и обоб-
щение передового опыта — одна из главных 
задач отчетно-выборной кампании. Отчет о 
работе каждой первичной организации как 
раз и должен содержать новации, ибо ра-
ботать по старинке — означает топтание на 
месте и ничего более.

Нацелены на успех

Иногда кажется, что нового изобрести 
невозможно. Но это не так. Тот, кто пришел 
в армейский профсоюз несколько десятиле-
тий назад, может подтвердить, что многое 
коренным образом изменилось и в органи-
зационном, и в правовом, и в материальном 
обеспечении. Уже одно то, что армейский 
профсоюз 25 лет назад — этот юбилей нам 
предстоит отметить — стал самостоятель-
ной общественной организацией, говорит 
о многом.

Открытая трибуна

Выберем достойных!
В 2015 году истекает срок полномочий выборных органов во 

многих первичных профсоюзных организациях, а в ноябре за-

канчивается срок полномочий центральных выборных органов 

Профсоюза гражданского персонала ВС России. Поэтому сегод-

ня отчетно-выборные собрания проводятся во многих трудовых 

коллективах воинских частей и организаций. Для того, чтобы вы-

боры прошли качественно, в соответствии с законодательством 

и уставными документами нашей общественной организации, 

в ТО Профсоюза ВС России ЗВО проведена большая подготови-

тельная работа. Был составлен график проведения выборов в 

первичных профсоюзных организациях ЗВО. С председателями 

первичных организаций состоялся методический сбор, в необхо-

димых случаях им оперативно дают разъяснения наиболее опыт-

ные члены теркома. 

http://profzvo.livejournal.com

ТКАЧУК Валерий Константинович, 

исполняющий обязанности 

Председателя территориальной 

организации Профсоюза граждан-

ского персонала Вооруженных Сил 

России Западного военного округа.

Полковник запаса. Более 30 лет 

прослужил в рядах Вооруженных 

Сил нашей Родины. С отличием 

окончил Новосибирский электротех-

нический институт связи 

и военную кафедру при нем, 

Факультет руководящего инженер-

ного состава Военной академии 

связи и адьюнктуру при Военной 

академии связи, юридический 

факультет Санкт-Петербургской 

юридической академии.

Военную службу проходил 

на должностях командного и про-

фессорско-преподавательского 

состава. Автор более 39 научных и 

учебно-методических работ. За без-

упречную службу и весомый вклад 

в процесс подготовки офицерских 

кадров награжден различными 

ведомственными наградами 

Министерства Обороны России.

После увольнения в запас про-

должил трудовую и педагогическую 

деятельность на ведущей кафедре 

Военной академии связи имени 

Маршала Советского Союза 

С. М. Буденного. Имеет заслуженный 

авторитет у руководства и личного 

состава академии, многие годы ру-

ководил ее первичной профсоюзной 

организацией.

Ведет активную общественную 

и правозащитную деятельность. 

Является депутатом 5-ти созывов 

Муниципального образования 

«Академическое» в Санкт-

Петербурге. Имеет многолетний 

успешный опыт по защите законных 

прав и интересов жителей своего 

муниципального образования 

и других категорий граждан, 

в том числе в судебном порядке.

В декабре 2014 года приступил 

к исполнению обязанностей 

Председателя территориальной 

организации Профсоюза граждан-

ского персонала Вооруженных Сил 

России Западного военного округа.
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Отчеты и выборы

В ответе за коллектив

Юбилей

442-й госпиталь в настоящее время переживает 
свое очередное рождение. Над учрежденным 180 
лет назад (24 июня 1835 года) императором Нико-
лаем I лечебным учреждением несколько лет назад 
нависла угроза расформирования. Госпиталь прак-
тически прекратил свою деятельность, находился 
уже в стадии передачи имущества, оборудования, 
зданий. А коллектив не смирился, активисты писали 
в инстанции письма о непродуманности этого шага. 
Элина Владимировна вспоминала, с каким сожале-
нием проводилась заключительная инвентаризация, 
и вроде бы списанную мебель не торопились вывезти 
на свалку, берегли. Оказалось, не напрасно. Точка 
необратимости развала не была пройдена, и реше-
ние о ликвидации одного из старейших клинических 
учреждений России отменили.  Сегодня лечебное уч-
реждение воссоздается. Помещения отремонтируют, 
дадут оборудование, специалисты его установят. Но 
ведь самое главное — это люди, спаянные в дружный 
и работоспособный коллектив. А здесь объявлениями 
в службу занятости не обойтись. И пришло время фор-
мировать коллектив госпиталя.

Работа эта началась не с чистого листа. Долгие годы 
в госпитале была одна из сильнейших в Ленинградском 
военном округе профсоюзная организация. При Тама-
ре Константиновне Тейковцевой,  многолетнем лидере, 
в ее рядах насчитывалось более 540 человек, а это 
большинство списочного состава рабочих и служащих 
госпиталя. А когда в конце 2012 года она ушла на пен-
сию, оставалось всего 70. 

Новым профсоюзным вожаком избрали Элину 
Владимировну Лисицкую. В библиотеку 442-го ОВКГ 
она пришла более 35 лет назад по окончании Инсти-
тута культуры, была секретарем комсомольской орга-
низации, заведовала клубом. Медаль Министерства 
обороны РФ «За трудовую доблесть» — одно из зри-
мых свидетельств ее добросовестной и многолетней 

деятельности. Новой заслугой Лисицкой стало воз-
рождение профсоюзной организации в обновляемом 
ныне госпитале. Сегодня в его профсоюзной органи-
зации почти 45% от общего количества сотрудников 
из числа гражданского персонала. Программа-мини-
мум и дело ближайшего времени — чтобы половина 
работающих в госпитале вступили в профсоюз. В 
идеале — чтобы вне влияния организации никто не 
оставался.

Что для этого нужно? Ответ предельно ясен: жить 
интересами людей. А это не только поздравить с 
праздником или годовщиной, выбить путевки в дом 
отдыха или санаторий. К примеру, появились биле-
ты в театр, и сразу нужно решать, кому их вручить. 
Вроде бы простое это дело, а надо вникнуть, что за 

спектакль, кто играет. Важно знать вкусы и предпо-
чтения будущих зрителей. 

Нужно быть знатоком во многих делах. И фи-
нансовых, и юридических. У одного возник вопрос 
с оплатой труда и компенсациями по «дорожной 
карте», у другого — проб лема с отпуском, а тре-
тий… вообще ни с чем обращаться не станет. Как 
это случилось с медсестрой одного из отделений. Ее 
наказали за оплошность, связанную с поведением 
больных — а среди них бывают разные люди. Одна-
ко наказание, быть может, и справедливое, в конце 
года дополнилось бы еще и лишением тринадцатой 
зарплаты, премий, надбавок. Для матери-одиночки, 
получающей и без того скромную зарплату, это стало 
бы чрезмерным наказанием, рассудила Элина Вла-
димировна, ознакомившись с проектом приказа. И 
решила обратиться к начальнику госпиталя. 

Полковник Владимир Лютов с доводами своего 
внештатного «помощника по работе с гражданским 
персоналом» не только согласился, но и поблагода-
рил за проявленное внимание. Об этом он и сказал 
на отчетно-выборной конференции:

— Спасибо за проделанную работу, что не беспо-
коили по пустякам и помогали решать задачи, кото-
рые стоят перед коллективом. 

Эти слова адресовались всему коллективу, но в 
первую очередь активу профсоюзной организации, 
членам профкома 442-го ОВКГ. В его состав вме-
сте с Элиной Владимировной Лисицкой избраны 
заведующий лабораторным отделением полковник 
в отставке Сергей Николаевич Тихонов, секретарь 
военно-врачебной комиссии Валентина Петровна 
Пупкова, инженер отдела ремонта и эксплуатации 
медицинской техники Елена Евгеньевна Жур, фельд-
шер клинико-экспертной комиссии Любовь Иванов-
на Калинис. 

Сергей ПОРОХОВ

«ПРОФСОЮЗНЫЙ ВЕСТНИК ЗВО» №8

Руководитель теркома Валерий 
Ткачук оперативно сформировал 
поисковую группу, куда кроме со-
трудников аппарата ТО Профсоюза 
ВС России ЗВО вошел полковник в 
отставке Борис Загоскин, професси-
ональный историк, старший препо-
даватель ВКА им. А.Ф. Можайского. 
Предстояло определить, где нахо-
дилась деревня Финское Койрово, 
изучить боевой путь 125 сд, при 
необходимости выехать на место, 
где было произведено захоронение 
павших солдат.

Изученные поисковой группой 
документы свидетельствовали, что 
125-я стрелковая дивизия 42-й 

армии Ленинградского фронта в 
январе 1944 года сосредоточилась 
на Пулковских высотах, откуда 15 
января 1944 года перешла в на-
ступление. Дивизия в ожесточенном 
бою овладела немецким опорным 
пунктом в районе деревни Финское 
Койрово и, продолжив наступление 
на Горелово и Константиновку, 19 
января 1944 года освободила Крас-
ное Село.

При установлении места захоро-
нения красноармейца Телегина Пе-
тра Степановича, внимание членов 
поисковой группы привлекла газета 
«Новый Красносел». На ее страницах 
9 мая 2014 года повествовалось о 
семье погибшего 16 января 1944 
года сержанта Комарова Александра 
Александровича, однополчанина 
красноармейца Петра Телегина. 

В заметке «Поиск привел на ме-
мориал» дочь сержанта Комарова 
Екатерина Коношенко рассказала, 
что нашла в Интернете информацию 
о переносе захоронения из Фин-
ского Койрово в братскую могилу в 
Красном Селе. Участники профсо-
юзной поисковой группы, следуя 
газетой информации, выехали в 
Красное Село и нашли имя красно-
армейца Телегина Петра Степано-
вича среди высеченных на плитах 
мемориала в городском парке. 

Валерий Ткачук сообщил семье 
павшего солдата о результатах по-
иска и о возложении цветов от про-
фсоюзной организации к обелиску.

На снимках: в веках сохранит имя 
солдата гранитный камень; члены 

поисковой группы (слева направо) 
Виталий Кух, Валерий Ткачук, Борис 

Загоскин у мемориала в Красном Селе.

Сергей ПОРОХОВ.

И это тоже наше дело

Его зарыли в шар земной,

А был он лишь солдат,

Всего, друзья, солдат простой

Без званий и наград

Сергей Орлов

На отчетно-выборную конференцию первичной проф-

союзной организации 442-го военного клиническо-

го госпиталя его начальника полковника Владимира 

Викторовича Лютова приглашать не пришлось. Когда 

председатель профкома Элина Лисицкая пришла со-

гласовывать с ним дату проведения мероприятия, он, 

сделав в своем графике работы пометку, спросил:

— Когда вы меня-то в организацию примете? Я, ка-

жется, ни одного вашего мероприятия не пропустил. 

Тружусь у вас, Элина Владимировна, можно сказать, 

на общественных началах.

— Владимир Викторович, а вы в наших рядах не чу-

жой. И интересуетесь, и помогаете. И это не только 

мое мнение — весь коллектив так считает. 

Слова эти — сущая правда.  Любого из членов про-

фкома начальник госпиталя всегда готов выслушать, 

вникнуть в суть проблем, которые ему предлагаются 

для рассмотрения. 

И на искреннее внимание, на поддержку люди отве-

чают честным и добросовестным трудом, отзывают-

ся добрыми делами.

Вахта памяти

В аппарат Территориальной организации накануне Дня Победы обратил-

ся один из членов нашего профсоюза с просьбой установить место захо-

ронения родственника, погибшего в январе 1944 года на Ленинградском 

фронте. Из документов 125 стрелковой дивизии о безвозвратных потерях 

следовало, что красноармеец Петр Степанович Телегин, 1904 года рож-

дения, призванный Раненбургским РВК Рязанской области, убит в бою 

16 января 1944 года, захоронен в братской могиле у деревни Финское 

Койрово. Проблема состояла в том, что в настоящее время это воинское 

захоронение не сохранилось, как не сохранился и данный населенный 

пункт.

Полвека в строю
24 июня 1965 года на конферен-

ции профорганизаций войсковых 

частей, находящихся на террито-

рии Горьковской области, было 

принято решение о создании Объ-

единенного комитета профсоюзов 

гарнизона. 

В момент создания он находился 
в составе Профсоюза работников гос-
учреждений, а в 1990 году комитет 
объявил о вхождении в Профсоюз 
рабочих и служащих МО СССР. Таким 
образом, Нижегородская органи-
зация включилась в формирование 
нынешнего Профсоюза гражданского 
персонала ВС России. Этот шаг по-
зволил строить работу армейских про-
фсоюзных организаций всех уровней 
с учетом требований отраслевой нор-
мативной базы и военной специфики. 
В этой работе приняла активное уча-
стие Светлана Леонидовна Савелье-
ва, которая с 2003 года возглавляет 
Объединенный комитет профсоюза 
Нижегородского территориального 
гарнизона.

Профсоюзная организация успеш-
но решает задачи совершенствования 
социального партнерства с работода-
телями, улучшения работы по уве-
личению роста профсоюзных рядов 
в существующих и созданию новых 
организаций. 

Желаем успехов всему коллективу 
профсоюзной организации Нижего-
родского гарнизона в работе на бла-
го нашей Родины и роста благососто-
яния гражданского персонала.

Территориальный комитет 
Профсоюза ВС России ЗВО.

Конкурс детского 

рисунка 

Подведены итоги Конкурса детского 

рисунка Профсоюза гражданского 

персонала Вооруженных Сил России 

«Современные Армия и Флот на стра-

же рубежей России», посвященного 

70-летию победы в Великой Отече-

ственной войне 1941-1945 годов.

26 почетных дипломов за лучшие 
работы были вручены детям, причем 
самому младшему из лауреатов ис-
полнилось три с половиной года. Де-
нежные премии были вручены родите-
лям детей, занявших призовые места. 
Благодарность за активное участие в 
проведении Конкурса детского рисун-
ка объявлена председателю террито-
риальной организации Профсоюза 
гражданского персонала Вооружен-
ных Сил России Виктору Игнатьевичу 
Желудеву.

МАЦЮК Н.В.
26 июня 2015 года на 76-м году жиз-

ни скончалась Нина Васильевна Ма-

цюк, старшая медицинская сестра 

хирургического отделения консульта-

тивно-диагностической поликлиники 

442-го ОКВГ.

Нина Васильевна родилась 29 
февраля 1940 года. В годы Великой 
Отечественной войны стала малолет-
ним узником фашистских лагерей. 
Многие годы работала в медицин-
ских учреждениях Министерства 
обороны. Награждена медалями «За 
строительство Байкало-Амурской ма-
гистрали», «За трудовую доблесть», 
юбилейными медалями.

На протяжении многих лет граж-
данский персонал гарнизонной по-
ликлиники Санкт-Петербурга дове-
рял Нине Васильевне представлять 
трудовой коллектив, избирая ее 
руководителем своей профсоюзной 
организации.

Выражаем соболезнование род-
ным и близким Нины Васильевны 
Мацюк. Она останется в нашей памя-
ти отзывчивым и принципиальным 
человеком, честно прожившим не-
простую жизнь.

Территориальный комитет 
Профсоюза гражданского 

персонала ВС России ЗВО.
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