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Обеспечение боевой готовности — наша общая задача!
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В ходе заседания Президиума Территориальной организа-
ции Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил 
России ЗВО, которое прошло 25 сентября 2019 года в Санкт-
Петербурге, с информацией о XVI заседании Президиума Проф- 

союза ВС России (28 августа 2019 г.) выступили председатель 
ТО Профсоюза ВС России ЗВО В.К.Ткачук и заместитель пред-
седателя (на общественных началах) ЦК Профсоюза ВС России 
В.И. Желудев.

XXIV заседание Президиума ТОП ЗВО Рост профсоюзных рядов — главная задача

Цель — улучшение социально-экономического 
положения гражданского персонала

Они рассказали об ока-
зании материальной помо-
щи членам профсоюза, по-
страдавшим от стихийного 
бедствия (наводнения) в 
Иркутской области. Коми-
тет, Межрегиональные тер-
риториальные и первичные 
профсоюзные организации 
Западного военного округа 
собрали 270 тысяч рублей и 
перечислили их в адрес ЦК 
Профсоюза гражданского 
персонала Вооруженных Сил 
России, а также направили 
50000 рублей пострадавшим 
при взрывах боеприпасов на 
складах базы вооружения в 
Центральном военном округе.  

На XVI заседании Прези-
диума Профсоюза ВС России 
был рассмотрен вопрос о 
проекте Устава Профсою-
за. Было принято решение 
возобновить деятельность 

рабочей группы по подготов-
ке проекта Устава. В состав 
рабочей группы от ТОП ЗВО 
вошла Н.М. Свиридова. 

В Территориальной орга-
низации Профсоюза граж-

данского персонала Во-
оруженных Сил  России ЗВО 
начата работа по подготовке 
проекта Соглашения между 
командованием ЗВО и ТО 
Профсоюза ВС России ЗВО на 

2020–2022 годы. Председа-
тель ТО Профсоюза ВС России 
ЗВО В.К. Ткачук и председа-
тель МОО Профсоюза ВС Рос-
сии В.И. Желудев проинфор-
мировали о тех изменениях, 
которые планируется внести в 
Соглашение, а также о пред-
ложениях, поступающих из 
первичных профсоюзных ор-
ганизаций. 

Для подготовки проекта 
Соглашения и контроля за 
его выполнением приказом 
командующего войсками ЗВО 
будет создана Комиссия по 
регулированию социально-
трудовых отношений. В состав 
Комиссии от профсоюзных 
организаций ЗВО  делегиро-
ваны: В.К. Ткачук, В.И. Желу-
дев, В.В. Кух, Н.М. Свиридова, 
А.В. Дусин, Т.В. Лавренова, 
Э.В. Лисицкая, С.Л. Савелье-
ва, С.А. Тимофеева. 

X съезд ФНПР: впечатления делегата

«Мы получили мощную поддержку президента России»
— Я еще раз убедился в правоте непреложной 

истины: нельзя уклоняться от насущных вопросов, 
перекладывать их решение на кого-то другого, 
пассивно ждать. Нужно смело браться за решение 
проблем и работать, работать, работать. Профсоюз 
Вооруженных Сил России нацелен на повышение 
эффективности социального партнерства с воен-
ным командованием, однако он стремится еще и 
участвовать в диалоге с властью на всех уровнях. 
Именно поэтому Профсоюз Вооруженных Сил Рос-
сии входит в ФНПР, а наша Территориальная ор-
ганизация входит в состав ЛФП, от которой я был 
избран делегатом на Съезд.

В работе Съезда приняли участие первые 
лица государства —  Президент России Владимир 
Путин, Председатель Госдумы РФ Вячеслав Во-
лодин, заместитель Председателя Правительства 
РФ Татьяна Голикова, министры Правительства 
РФ, депутаты. Представительными были зару-
бежные делегации —  ведь Съезд проходил в дни 
празднования столетнего юбилея Международ-
ной организации труда. Именно поэтому обсуж-
дение вопросов социально-экономического поло-
жения в стране велось на самом высоком уровне.

Владимир Владимирович Путин выступая с 
речью, которая вселила оптимизм в делегатов 
профсоюзного форума, заявил, что у государства 
и профсоюзов «общие задачи и общие цели». Пре-
зидент призвал профсоюзы активно включиться 
в реализацию национальных проектов, главная 
цель которых — «поднять уровень благосостояния 
наших граждан, обеспечить доступность и каче-
ство образования, здравоохранения, поддержать 
семью, снизить уровень бедности». 

— Что в выступлении Президента вам 

показалось наиболее важным? 

— Во-первых, он особо подчеркнул, что го-
сударство на всех уровнях обязано оказывать 
содействие профсоюзным организациям в от-
стаивании социально-трудовых прав граждан. 
Самоуправство и произвол тех, кто препят-
ствует созданию и деятельности профсоюзных 

организаций, нужно пресекать, привлекая для 
этого прокуратуру и другие надзорные органы.

— Во-вторых, профсоюзы должны активно при-
влекаться к разработке Законов в сфере защиты 
трудовых прав работников, постоянно контроли-
ровать их исполнение, грамотно отстаивать права 
и законные интересы работников в ходе судебных 
заседаний.

Президент обратил внимание на необходимость 
совершенствования механизмов социального пар-
тнерства. Он напрямую обратился к Правительству 
и руководителям регионов с требованием: «необ-
ходимо, не откладывая, активизировать работу в 
формате власть–работодатели-профсоюзы, задей-
ствовать возможности трехсторонних комиссий на 
всех уровнях». Выступление Президента России 
было адресовано не только профсоюзному активу, 
но и представителям всех ветвей власти. 

— Какие задачи поставлены Съездом 

перед профсоюзом?

— Председатель ФНПР Михаил Шмаков в сво-
ем докладе обобщил предложения, прозвучавшие 
в выступлениях делегатов, а также наказы членов 
профсоюза, поступившие в адрес Генерального 
Совета ФНПР накануне Съезда. Задачи, которые 
нам предстоит решать, сформулированы в резо-
люциях Съезда, который проходил под лозунгом 
«За справедливую экономику». А это значит: 
«Каждому работнику — достойную зарплату», 
«Каждому работнику — профсоюзную защиту», 
«Эффективный социальный диалог», «Создание 
механизмов управления условиями и охраной 
труда — основа управления профессиональными 
рисками».

— Какие конкретные предложения про-
звучали от делегатов Съезда в адрес 
Президента и Правительства России? 

Эти предложения были сконцентрированы в 
речи Председателя ФНПР М. Шмакова, с которой 
он выступил после выступления Президента России:

сделать «Росстат» независимым от Пра-
вительства, чтобы иметь объективные данные об 
экономике и положении трудящихся;
ввести прогрессивный подоходный налог;
ввести нулевой подоходный налог для граж-

дан, чей доход ниже прожиточного минимума;
приравнять МРОТ к минимальному потре-

бительскому бюджету, расчет которого учитывает 
удовлетворение более широкого круга потребно-
стей граждан, чем минимальные (Владимир Путин 
в своем выступлении отметил, что приравнивание 
МРОТ к прожиточному минимуму — это заслуга 
Профсоюзов — прим. ред.);
разработать механизм индексации заработ-

ной платы в зависимости от инфляции, что предус-
мотрено трудовым законодательством. Принять ре-
шение о ежегодной индексации заработной платы;
разработать механизм индексации пенсий 

работающим пенсионерам. 

— Что намерен делать Профсоюз 

Вооруженных Сил России по реализации 

решений X Съезда ФНПР?

Во-первых, разъяснять и выполнять резолю-
ции X Съезда ФНПР. 

Во-вторых, направлять свои усилия на защиту 
социально-трудовых прав и интересов членов Про-
фсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил 
России, укреплять социальное партнерство в сфере 
труда, повышать численность, боевитость, органи-
зованность профсоюзных организаций, создавать 
сильный Профсоюз гражданского персонала Во-
оруженных Сил России. А для этого неукоснитель-
но соблюдать такие принципы, как солидарность, 
связь с массами, коллективность руководства, 
гласность в работе и организационное единство. 

В-третьих, сохранять и укреплять членскую 
базу профсоюза, как решающий фактор, от кото-
рого зависит эффективность всей деятельности 
профсоюза. А главное, мы должны знать, что в 
своей созидательной работе имеем поддержку 
Президента России. 

Беседовал Сергей ПОРОХОВ

На снимке: председатель ТО Профсоюза граж-
данского персонала Вооруженных Сил России 

ЗВО Валерий Ткачук, председатель Федерации 
независимых Профсоюзов России Михаил 

Шмаков, председатель Профсоюза граждан-
ского персонала Вооруженных Сил России 

Николай Бойко

20-22 мая 2019 года в Москве прошел 

X Съезд Федерации Независимых Профсо-

юзов России. Делегатом от Ленинградской 

Федерации Профсоюзов на Съезд был из-

бран председатель Территориальной орга-

низации Профсоюза гражданского персо-

нала Вооруженных Сил России Западного 

военного округа Валерий Ткачук. Он делит-

ся своими впечатлениями о работе Съезда.

Был рассмотрен вопрос «Организационная работа в первичных профсо-
юзных организациях войсковых частей, замыкающихся на Комитет МОО Про-
фсоюза». В ходе заседания названы лучшие первичные профсоюзные органи-
зации. Их председателями являются М.Ю. Юрина, Л.В. Кочина, Е.С. Шаброва, 
И.В. Мазохина, Л.В. Мантурова. В трудовых коллективах войсковых частей 
материально-технического обеспечения более 50% работников являются 
членами профсоюза.

02.10.2019 года состоялось XXXII расширенное заседание президиума 
Комитета Межрегиональной общественной организации Профсоюза 
гражданского персонала Вооруженных Сил России, в работе которого 
приняли участие председатели первичных профсоюзных организаций 
войсковых частей материально-технического обеспечения из Москов-
ской, Нижегородской, Владимирской, Брянской и Ярославской областей.

Обобщен опыт организационной работы

На снимке: участники расширенного заседания президиума Комитета 
МОО Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России

На снимке: члены Президиума и аппарата ТО Профсоюза 
гражданского персонала Вооруженных Сил России ЗВО
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Дело, которому служишь

Педагог высшей военной 
школы Инна Вячеславовна 
БОЛДАКОВА

И.В. Болдакова — доцент кафе-
дры математики, информатики 
и физики Военной академии 
радиационной, химической 
и биологической защиты 
им. Маршала Советского Союза 
С.К. Тимошенко — за высокие 
показатели в профессиональной 
деятельности награждена меда-
лью Министерства обороны РФ 
«За трудовую доблесть», Почет-
ной грамотой Департамента об-
разования и науки Костромской 
области, почетными грамотами 
и ценными подарками ВА РХБЗ.

Являюсь сторонником си-
стемно-деятельностного подхода 
к обучению, стараюсь использо-
вать инновационные технологии. 
Это активизирует учебно-позна-
вательную деятельность обуча-
ющихся, способствуют развитию 
профессиональных навыков 
курсантов, логики и самостоя-
тельности их мышления. Не огра-
ничиваясь аудиторной работой с 
обучающимися, уделяю внима-
ние и внеаудиторной познава-
тельной деятельности курсантов, 
что способствует их самооргани-
зации и самореализации. 

Курсанты с удовольствием по-
сещают занятия по информатике, 
а средний бал результатов проме-
жуточной аттестации обучающих-
ся по этой дисциплине приближа-
ется к пяти. В течение многих лет 
курсанты академии участвуют во 
Всеармейских олимпиадах по ин-
форматике и занимают призовые 
места; с 2016 года олимпийская 
команда академии входит в де-
сятку лучших вузов Министерства 
обороны России.

Практический опыт, нако-
пленный за долгие годы педа-
гогической работы, не только 
активно использую в своей дея-
тельности, но и передаю его мо-
лодым педагогам. Как лучшему 
методисту академии, поручено 
проведение занятий в «Школе 
педагогического мастерства». 

Интенсивная научно-педаго-
гическая деятельность сопряже-
на с психологическими нагруз-
ками, но они компенсируются 
положительными результатами 
работы. Особенно приятны из-
вестия о профессиональных 
успехах бывших курсантов и 
слушателей академии, об их ка-
рьерном росте. Именно тогда с 
особой силой осознаешь свою 
причастность к подготовке и вос-
питанию офицеров российской 
армии — надежных защитников 
нашего Отечества. 

В этом как раз и заключается 
предназначение профессорско-
преподавательского состава 
нашей Военной академии ради-
ационной, химической и биоло-
гической защиты им. Маршала 
Советского Союза С.К. Тимошен-
ко, в этом смысл профессио-
нальной деятельности педагогов 
военно-учебных заведений Ми-
нистерства обороны.

Медсестра-анестезист 
Мария Владимировна 
ХОХЛОВА

Не каждый сможет стать медсе-
строй-анестезистом. Ведь надо 
обладать не только знаниями и 
умениями, но еще и милосер-
дием, терпимостью, любовью 
к своему делу и, главное, 
желанием помогать другим. 
В медицинском центре фили-
ала №3 ГВКГ им. Н.Бурденко 
Министерства обороны России, 
в отделении анестезиологии и 
реаниматологии я работаю уже 

более 20 лет.

Еще в школе я решила, что 
буду медицинской сестрой. 
Мне казалось, что это очень 
благородная, нужная, слож-
ная и интересная работа. В 
медицинском училище поня-
ла, что не ошиблась в выборе 
профессии. Когда мы ходили с 
группой на практику, я видела, 
что больным, особенно детям 
и пожилым людям, не хватает 
внимания и заботы. И тогда, 
на своей первой практике, я 
поняла, что работа медсестры 
— это не только постановка 
градусников и уколов по рас-
писанию, выполнение пред-
писанных процедур. Это еще и 
общение с пациентами. Очень 
часто больные рассказывают о 
своем самочувствии и жалобах 
подробнее медсестре, чем вра-
чу. И поддержка с ее стороны 
играет немаловажную роль в 
выздоровлении пациента.

Во время учебы я впервые 
столкнулась с медицинскими 
сестрами, которые работали в 
анестезиологии и реанимации. 
Увидев их работу, я поняла, что 
это не просто люди в белых ха-
латах с медицинским образова-
нием. Это ангелы на земле. Да, 
да, я не ошиблась, именно ан-
гелы. Люди, которые работают в 
анестезиологии и реанимации 
стоят на границе жизни и смер-
ти. Каждую минуту, будь то нар-
коз или реанимация вся брига-
да бьется за жизнь больного до 
последнего. У анестезистов нет 
права на ошибку, эти ошибки не 
то, что стоят дорого, они стоят 
жизни. Поэтому знания у медсе-
стер-анестезистов должны быть 
на 5+, а к знаниям еще требу-
ются навыки и умения, доведен-
ные до автоматизма.

Тогда я не думала, что это 
будет моей главной специали-
зацией. Когда я вышла замуж за 
офицера, по распределению мы 
попали в Ногинск. В госпитале 
на тот момент было только одно 
вакантное место — в отделении 
анестезиологии и реаниматоло-
гии. Я теперь понимаю, это был 
знак судьбы. 

Я не жалею о годах своей 
работы, горжусь ими. Я рада, 
что помогаю людям, облегчаю 
их страдания и боль. Пациенты 
мне доверяют свою жизнь во 
время наркоза на операцион-
ном столе, и находясь в палате, 
а это дорогого стоит.

Медицинская сестра 
кардиологического кабинета 
ФГБУ «ЛРКЦ» МО РФ Инна 
Юрьевна АРЗУМАНОВА

— Мой выбор профессии связан 
с детскими воспоминаниями: 
моя бабушка была военным 
врачом, старшим лейтенантом 
медицинской службы, прошла 
Великую Отечественную войну. 

Медицинская сестра должна 
владеть навыками оказания до-
врачебной помощи, помогать 
врачу в лечении больного. Са-
мое главное в нашей профессии 
— помогать одолевать недуги 
людям, облегчать их моральные 
и физические страдания! И этим 
мы выполняем важную государ-
ственную задачу, поскольку ос-
новная ее цель — сохранение 
здоровья народа. 

Медицина развивается 
стремительно, постоянно по-
являются новые технологии, и 
мы не должны отставать от про-
гресса. Но главное остается не-
изменным — профессионализм 
и гуманное отношение к людям!

Психолог войсковой части 
Елена Владимировна 
МИХАЙЛОВА

Психологией я увлеклась после 
окончания школы, к практиче-
ской работе приступила в 2009 
году, когда получила красный 
диплом о высшем образовании 
по специальности «Педагог-
психолог». 

Для работы психологом в 
воинской части знаний ока-
залось недостаточно. Прошла 
переподготовку в медицинском 
университете по специальности 
«Клинический психолог», позд-
нее окончила курсы повышения 
квалификации в Военном уни-
верситете МО РФ. Продолжаю 
совершенствоваться в избран-
ной профессии.

Во время работы осознала, 
что избрала чрезвычайно ответ-
ственную специальность. Прихо-
дится изучать психологические 
особенности как военнослужа-
щих, так и воинских коллективов, 
психологически обеспечивать 
боевую подготовку, боевое де-
журство, осуществлять профилак-
тику негативных явлений в воин-
ских подразделениях. Постоянно 
вникаю в психологические про-
блемы военнослужащих, работаю 
с членами их семей. В различных 
ситуациях людям требуется пси-
хологическая поддержка. 

Прошло первое десятилетие 
моей профессиональной дея-
тельности, но стремление при-
носить пользу людям не угасло. 
Потому что моя профессия из 
числа самых нужных.

Начальник отделения 
связи и АСУ военного 
комиссариата 
Нижегородской области, 
подполковник запаса 
Алексей Валерьевич 
КУЗНЕЦОВ

Профессия — это осознанно 
выбранный жизненный путь. 
Очень важно, чтобы способ-
ности и черты характера 
соответствовали желанию 
максимально реализовывать 
свои возможности. Окончив 
школу, я сделал ответственный 
шаг — выбрал профессию во-
енного связиста. Я загорелся 
мечтой, осуществил ее и могу 
смело признаться — я люблю 
свою профессию.

За плечами высшее воен-
ное училище связи, академия, 
служба в войсках связи. После 
увольнения в запас я продол-
жил деятельность по своей про-
фессии в рядах гражданского 
персонала в военном комисса-
риате Нижегородской области.

Военная связь — это неотъ-
емлемая составная часть си-
стемы управления Вооруженных 
Сил Российской Федерации. И 
ещё её материальная основа. 
От того, насколько хорошо раз-
вита связь, зависит оператив-
ность руководства войсками и 
последующая своевременность 
применения оружия и боевых 
средств. Основная задача, ко-
торую учится выполнять связист 
в армии, заключается в пере-
даче информации на дальние 
расстояния. А для этого нужно 
иметь обширные знания и опыт 
работы на сложной технике, по-
скольку системы связи сегодня 
автоматизированы и очень хо-
рошо развиты.

Обязанности связиста вклю-
чают в себя ремонтные работы 
оборудования, он обязан кон-
тролировать работу средства 
связи и предназначенных для 
этого устройств. Если возника-
ют неполадки, то специалист 
должен их устранить как можно 
быстрее. Для этого надо уметь 
установить причину, по которой 
они появились. 

Считаю, что связист и спе-
циалист АСУ — это профессии 
будущего. В наш век новых тех-
нологий, когда цифровое теле-
видение, Интернет и мобильная 
связь вытеснили старое доброе 
радио и стационарный телефон, 
без которых не могли предста-
вить свою жизнь наши бабушки 
и дедушки, профессия связиста 
стала и будет одной из самых 
востребованных. Я могу с пол-
ной уверенностью сказать, что 
парни и девушки выбравшие 
эту профессию, никогда не по-
жалеют о своем выборе. Спе-
циалисты данной сферы будут 
востребованы до тех пор, пока 
человечество не перестанет 
нуждаться в знаниях и передаче 
информации. 

Библиотекарь войсковой 
части Светлана Алексеевна 
ТИМОФЕЕВА

Я считаю, что моя профессия 
— самая прекрасная в войско-
вой части. Основной стимул 
работы — её всесторонняя 
востребованность. 

Будничная работа библиоте-
каря таит в себе неисчерпаемую 
глубину новых открытий и, позна-
вая эту глубину, я каждый день 
осваиваю новые профессии. При 
работе с библиографическими 
списками я — кропотливый уче-
ный, провожу беседы и массовые 
мероприятия по плану выходного 
дня — писатель и драматург, ре-
жиссер и артист. 

 Для того, чтобы рассказать о 
жизни и творчестве замечатель-
ных людей, провести лекцию в 
комнате Воинской Славы части, 
мне необходимо быть историком 
и библиографом. В ходе индиви-
дуальной беседы с читателем я 
становлюсь психологом. Чтобы 
помочь читателю правильно по-
добрать нужную книгу, надо уметь 
понять человека, увидеть глаза, 
почувствовать настроение. При 
организации тематических вы-
ставок и встреч с интересными 
людьми не обойтись без навы-
ков художника-оформителя, ди-
зайнера, администратора.

В работе мне очень помогают 
знания, навыки и опыт, приобре-
тенные во время службы в Воору-
женных Силах РФ на должностях 
психолога, начальника группы 
психологической помощи войско-
вого соединения. Библиотекари 
выполняют почетную миссию — 
они несут людям радость обще-
ния с книгой, и я всегда спешу 
поделиться новой радостью с чи-
тателями. Работа библиотекаря 
военного соединения имеет свои 
особенности. Я придерживаюсь 
принципа, что библиотека — это 
не просто место выдачи книг и 
читальный зал, это место встреч 
и общения, досуговый центр, клуб 
по интересам, место получения 
любой информационной помощи.

Особое внимание уделяю 
детям военнослужащих. Это так 
чудесно и ответственно делиться 
своими знаниями с неокрепши-
ми детскими душами, пробуж-
дать у ребят потребность взять 
в руки книгу и прочесть её. Как 
важно не дать погаснуть в дет-
ских душах огоньку добра, сохра-
нить желание постичь историю 
нашей страны и ее народов.

Библиотекарь воинской ча-
сти - универсальный специалист. 
В век стремительно развиваю-
щихся информационных техноло-
гий приходится выполнять массу 
дополнительных обязанностей, а 
цифровые технологии постоян-
но вносят коррективы в работу 
библиотекаря. Нужно овладеть 
новыми технологиями, компью-
тером, различной аппаратурой.

По окончании рабочего дня 
не чувствую усталости, душа поет. 
Ведь рядом были люди, которые 
получили ответы на вопросы, 
расширили свой кругозор. С каж-
дым днем у библиотеки становит-
ся все больше друзей.

«Моя профессия — самая главная! Моя профессия — самая нужная!»
В ТО Профсоюза гражданского персонала ВС России ЗВО по 

инициативе Управления информационной работы аппарата ЦК 

Профсоюза гражданского персонала ВС России проведена ак-

ция: «Моя профессия — самая главная! Моя профессия — самая 

нужная!». Наиболее активно эта акция поддержана первичными 

профсоюзными организациями МОО Профсоюза ГП ВС России: 

Испытательный полигон ФГБУ «3 ЦНИИ» МО РФ, Нижегородский 

ОВК, ФГУП «ГВСУ-14», ВА РХБЗ, ФГКУ «416 ВГ» МО РФ, филиал №3 

ФГБУ «ГВКГ им. Н.Бурденко» МО РФ и другие.

Как известно, дело, которым занимаешься, нужно изучить доско-

нально, только изучив все тонкости ремесла, можно рассчиты-

вать на успешный и качественный результат, стать подлинным 

профессионалом. Профессионализм требует от работника впол-

не конкретных знаний и навыков, но дело по-настоящему спо-

рится у того, кто полюбил свою специальность, кто уверен, что 

избранная им профессия и самая нужная, и самая важная. Рас-

сказывают о своей профессии лучшие специалисты, активисты 

Профсоюза Вооруженных Сил России.

Врач-физиотерапевт ФГКУ 
«416 ВГ» МО РФ Елена 
Александровна МОЙКИНА

Юноши и девушки поступают 
в медицинский институт в 
большинстве своем с горячим 
желанием помогать людям. 
Они преодолевают трудности 
учебы в достаточно сложном 
вузе. К IV курсу они наполня-
ются знаниями, лихо ставят 
диагнозы (как известно не 
ошибаются в диагнозе только 
студенты IV курса). 

Через несколько лет они за-
канчивают ВУЗ и вместо тестов, 
рефератов и манекенов перед 
ними оказывается живой паци-
ент, больной человек. А рядом 
нет куратора, у которого можно 
что-то спросить. Есть, конечно, 
старшие коллеги, но… 

И молодой доктор понима-
ет, что белый халат — это не 
только красивая униформа, но 
и огромная ответственность. 
Наша профессия требует само-
отдачи, иногда в ущерб себе и 
своим близким. Каким бы совре-
менным и прекрасным ни было 
диагностическое и лечебное обо-
рудование, какими бы высокоэф-
фективными ни были методики и 
лекарства, главным остаются 
умелые руки, добрые сердца и 
светлые головы наших коллег. 

В народе говорят: было бы 
здоровье, тогда и остальное бу-
дет. Медики стоят не только на 
страже здоровья людей – от них 
зависит будущего России. Именно 
поэтому считаю свою благород-
ную профессию самой важной. 

Инженер ПТО 1 категории 
ФГУП «ГВСУ-14» Ксения 
Владимировна ПОЛОСИНА 

С раннего детства мечтала 
стала архитекторам, окончила 
Нижегородский архитектурный 
строительный университет, 
работаю инженером.

13 ноября 2018 г. проводи-
лось празднование 100-летия 
РВВДКУ им. В. Маргелова. ТУ 
ФКП «УЗ КС» Минобороны Рос-
сии» совместно с ФГУП «ГВСУ № 
14» накануне праздника преоб-
разили территорию училища до 
неузнаваемости. 

Было приятно слышать бла-
годарность от десантников за 
выполненную нами работу. 
Будущее строительства — не тя-
желый физический труд, а увле-
кательный творческий процесс, 
в результате которого строится 
новая жизнь. Знаю точно, моя 
профессия была, остается, будет 
престижной и интересной. Я гор-
жусь, что имя мое — Строитель!
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