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Обеспечение боевой готовности — наша общая задача!
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Ориентиры профсоюзного актива

Трудовые отношения

Социальное партнерство — это реальные дела

Уходящий год показал, что в единстве и со-
трудничестве с коллективами, тесном взаимо-
действии с командованием воинских частей 
и руководством организаций проф-союзные 
организации способны сделать многое. 

Мы с вами старались работать так, что-
бы члены профсоюзных организаций всегда 
ощущали внимание, поддержку и защиту. Ис-
кренне благодарю всех, кто своим отношени-
ем к делу изо дня в день доказывал: проф-
союз — это сила, это возможность защитить 
права и улучшить условия труда, обеспечить 

полноценный отдых! Многое из запланиро-
ванного нам удалось выполнить. Мы с вами 
умеем объективно оценивать собственную 
работу, делать необходимые выводы, ставить 
перспективные задачи, а следовательно, со-
обща их решать. 

Убежден, что 2020 год принесет нам но-
вые возможности для реализации всех на-
правлений деятельности, которые предус-
мотрены Уставом Профсоюза гражданского 
персонала Вооруженных Сил и Программой 
действий Профсоюза. 

Наше будущее зависит от усилий каждого 
человека, его инициативы, эффективной ра-
боты и заинтересованности в общем резуль-
тате. Пусть 2020 год станет для профсоюзных 
организаций годом новых, заслуженных по-
бед и свершений! 

Хочу пожелать крепкого здоровья, семей-
ного благополучия, веры в собственные силы 
и творческого вдохновения для добрых и по-
лезных дел. Мира, процветания и благополу-
чия вам и вашим близким!

Валерий Ткачук

Уважаемые коллеги, дорогие друзья! 
От всей души поздравляю вас с наступающим Новым годом и Рождеством!

Деловое, конструктивное вза-
имодействие командования и 
представителей трудовых коллек-
тивов в лице профсоюзного актива 
становится характерным стилем 
работы современных командиров 
и начальников. На обязательный 
вопрос, с кем из командиров у 
профсоюзного актива не склады-
ваются отношения, с кем из на-
чальников не находится должного 
взаимопонимания, мне сложно от-
ветить. Этот вопрос я задаю пред-
седателям профсоюзных организа-
ций, но фактов преднамеренного 
нарушения Отраслевого соглаше-
ния или Трудового кодекса не по-
лучаю. Командование округом, 
командиры воинских частей, на-
чальники военных комиссариатов, 
вузов, медучреждений повсеместно 
содействуют реализации прав Про-
фсоюза гражданского персонала. 
А ведь еще несколько лет назад 
звучали вопросы: «Зачем нужен 
профсоюз в Вооруженных Силах?»

Сегодня к подавляющему числу 
командиров и начальников пришло 
понимание – отсутствие внимания 
к проблемам гражданского персо-
нала оказывает негативное влия-
ние на морально-психологический 
климат в трудовых коллективах 
воинских частей, приводит к уве-
личению количества обращений 

граждан в различные инстанции, 
росту некомплекта работников. А 
это, в свою очередь, сказывается 
на укреплении боевой готовности 
воинских частей и подразделений. 
Зато внимательное отношение к 
нуждам и запросам гражданского 
персонала позволяет предупреж-
дать появление многих проблем.

В подавляющем большинстве 
воинских частей установлено тес-
ное взаимодействие командования 
с профсоюзными организациями. 
Более того, в тех воинских частях, 
где они отсутствуют, командиры и 
их заместители по военно-полити-
ческой работе оказывают содей-
ствие в их создании гражданскому 
персоналу. Проводятся регулярные 
встречи с профсоюзным активом 
по вопросам организации труда. 
Председатели профсоюзных орга-
низаций участвуют в подведениях 
итогов и служебных совещаниях в 
воинских частях, если на них пред-
усмотрено рассмотрение вопросов 
социально-трудовых отношений. 
Организуются праздничные и спор-
тивные мероприятия, чествования 
передовиков, экскурсии, меропри-
ятия для детей.

Многие командиры видят в про-
фсоюзной организации мобилизу-
ющий потенциал, который помогает 
работе по военно-патриотическому 

воспитанию личного состава, повы-
шению боеспособности воинских 
частей и подразделений. Именно 
поэтому они оказывают профсоюз-
ным организациям всестороннюю 
помощь и поддержку, содействуют 
повышению их авторитета. 

Хочу выразить за это благодар-
ность начальнику МВАА генерал-
лейтенанту С.А. Баканееву, началь-
нику ВАС генерал-лейтенанту С.В. 
Костареву, начальнику ВА РХБЗ 
генерал-майору И.М. Емельянову, 
начальнику Главного центра кос-
мической геодезии, навигации и 
картографии полковнику А.В. Кар-
тышеву, начальнику ЦВММ Р.Ш. 
Нехаю, начальнику ВИМАИВВС 
В.М. Крылову, начальнику 442-го 
ВКГ полковнику медицинской служ-
бы В.В. Лютову, начальнику 1586-
го ВКГ полковнику медицинской 
службы Е.Н. Долгову, начальникам 
военных комиссариатов: Санкт-
Петербурга – Герою России С.В. 
Качковскому, города Москвы – В.А. 
Щепилову, Вологодской области – 
А.Г. Зотову. 

19 сентября 2020 года Про-
фсоюз гражданского персонала 
Вооруженных Сил России будет от-
мечать свой юбилей – тридцатиле-
тие со дня создания. За это время 
утвердилось понимание важности 
и необходимости его деятельности.

В декабре неоднократно 

обсуждалось состояние дел 

в нашей Территориальной 

организации с командующим 

войсками Западного военного 

округа генерал-полковником 

Александром Александро-

вичем Журавлевым, его 

заместителем по военно-поли-

тической работе генерал-май-

ором Юрием Григорьевичем 

Евтушенко. Они постоянно 

интересуются нашими про-

блемами, делают все от них 

зависящее, чтобы создать 

гражданскому персоналу во-

инских частей и учреждений и 

их семьям достойные условия 

для труда и отдыха.

Новости

Перед участниками семина-
ра выступил Роземблюм Игорь 
Олегович, начальник управления 
Главного управления кадров Ми-
нистерства обороны Российской 
Федерации, который отметил, что 
до 1 января 2020 года в воинских 
частях, организациях и учрежде-
ниях Вооруженных Сил Россий-

ской Федерации должна быть 
проведена работа по внедрению 
профессиональных стандартов.

Алгоритм внедрения профес-
сиональных стандартов в орга-
низациях Вооруженных Сил Рос-
сийской Федерации разъяснила 
Жуковская Ирина Николаевна, 
эксперт группы «Лидер».

С вопросом охраны труда вы-
ступил Жуковский Максим Евгенье-
вич, эксперт группы «Лидер», кото-
рый рассказал об изменениях в 
законодательстве об охране труда.

Согласно статье 195.3 ТК РФ 
требования к квалификации работ-
ников, содержащиеся в професси-
ональных стандартах, обязательны 

для работодателя в случаях, если 
они установлены ТК РФ, другими 
федеральными законами, иными 
нормативными правовыми актами 
РФ. Во всех остальных случаях тре-
бования профессиональных стан-
дартов носят рекомендательный 
характер. Несоответствие работ-
ников предъявляемым требовани-
ям профессиональных стандартов, 
кроме случаев, когда применение 
профессиональных стандартов 
обязательно, не является осно-
ванием для расторжения с ними 
трудовых отношений. Типовые 
вопросы по профессиональным 
стандартам размещены на офици-
альном сайте Минтруда России

В.И. Желудев, председатель 

МОО Профсоюза ВС России

Приказано перейти на профстандарты
Главное управление кадров Министерства обороны Россий-
ской Федерации совместно с Центром аудита и охраны труда 
«Лидер» провело семинар-совещание по вопросам внедре-
ния профессиональных стандартов в воинских частях (орга-
низациях) Вооруженных Сил Российской Федерации и охраны 
труда с представителями воинских частей, организаций и уч-
реждений, дислоцированных в г. Москве и Московской обла-
сти. В работе семинара приняли участие представители МОО 
Профсоюза гражданского персонала ВС России.

Готовимся к заключению Соглашения
Для обеспечения регулирования социально-трудовых от-
ношений, ведения коллективных переговоров и подготовки 
проекта Соглашения между Территориальной организацией 
Профсоюза гражданского персонала ВС России ЗВО и коман-
дованием Западного военного округа, заключения Соглаше-
ния, a также для организации контроля за его выполнением 
приказом командующего войсками округом назначена Ко-
миссия по регулированию социально-трудовых отношений. 

Сопредседателями комиссии назначены генерал-майор 
Ю.Г. Евтушенко, заместитель командующего войсками ЗВО 
по военно-политической работе и В.К.Ткачук, председатель 
ТО Профсоюза ВС России ЗВО. 
ЧЛЕНЫ КОМИССИИ: полковник А.Ю. Ханжин, замначальни-
ка ОМУ штаба ЗВО; полковник А.Л. Решетняк, замначаль-
ника управления кадров ЗВО; полковник В.И. Кудин, зам-
начальника штаба МТО ЗВО; подполковник медицинской 
службы Г.В. Кукоз, замначальника медицинской службы 
ЗВО; капитан 1 ранга В.С. Попов, замначальника воен-
но-морского управления ЗВО; Н.А. Калинина, замначаль-
ника ФГКУ «Северо-Западное ТУИО»; О.А. Суслова, пред-
седатель профсоюзного комитета ФГКУ «ЗРУЖО» МО РФ; 
Л.А. Матюнина, замначальника ФКУ «УФО МОРФ по ЗВО»; 
В.В. Кух, зампредседателя ТО Профсоюза ВС России ЗВО;
Н.М. Свиридова, зампредседателя (на общественных на-
чалах) ТО Профсоюза ВС России ЗВО; В.И. Желудев, пред-
седатель МОО Профсоюза ВС России; А.В. Дусин, председа-
тель ППО МВАА; Т.В. Лавренова, председатель ППО ВМедА; 
Э.В. Лисицкая, председатель ППО ФГКУ «442 ВКГ» МО РФ; 
С.Л. Савельева, председатель ТО Профсоюза ВС России 
Нижегородского гарнизона; С.А. Тимофеева, председатель 
ППО войсковой части 02511.
Комиссии по регулированию социально-трудовых отноше-
ний по окончании ведения коллективных переговоров пред-
стоит представить уточненный проект Соглашения между 
ТОП ЗВО и командованием ЗВО для подписания предста-
вителями сторон.

XXV заседание Президиума ТОП ЗВО

18 декабря 2019 года в Санкт-Петербурге состоялось XXV за-
седание Президиума Территориальной организации Проф-
союза гражданского персонала Вооруженных Сил России 

Западного военного округа с повесткой дня:

1. Об итогах XVII заседания Президиума ЦК Профсоюза 
ВС России (выступил председатель ТО Профсоюза ВС России 
ЗВО В.К.Ткачук).

2. О работе ТО Профсоюза ВС России ЗВО в 2019 году.
3. О проекте Плана работы ТО Профсоюза ВС России 

ЗВО на 2020 год.
4. Об итогах работы по награждению членов профсоюза 

ТО Профсоюза ВС России ЗВО в 2019 году.
5. Об итогах санаторно-курортного обеспечения в 

2019 году. 
По всем вопросам повестки дня приняты постановления.

Санаторно-курортное обеспечение
На 2019 год ЦК Профсоюза ВС России выделил ТО Профсоюза 
ЗВО 908 санаторно-курортных путевок (включая дома и базы 
отдыха). За счет неиспользованных в других территориальных 
организациях реализовано 1004 путевки. На 2020 год выде-
лено 1362 путевки.

В будущем году при увеличении выделяемых путевок 
усиливается контроль за их реализацией. Для этого обеспе-
чивается постепенный переход на программу 1С —«Кинт: 
управление санаториями».

В.К.Ткачук, председатель 
ТО Профсоюза ВС России ЗВО
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На торжественное собрание, по-
священное юбилейной дате, был 
приглашен Председатель Территори-
альной организации Профсоюза Во-
оруженных Сил России ЗВО Валерий 
Ткачук. Валерий Константинович — 
выпускник Военной академии связи, 
в прошлом преподаватель академии, 
полковник в отставке. Длительное 
время он возглавлял профсоюзную 
организацию ВАС.

От имени ЦК Профсоюза ВС России, 
многотысячного коллектива Профсою-
за гражданского персонала Вооружен-
ных сил России Западного военного 
округа, Ленинградской Федерации 
Профсоюзов сердечно поздравил ко-
мандование, научно-педагогический 
коллектив, ветеранов, слушателей, 
курсантов, гражданский персонал ака-
демии со знаменательной датой.

«Наша Академия, — особо подчер-
кнул он, — является важной частицей 
истории страны, а ее создание 100 лет 
назад было прогрессивным государ-
ственным шагом, отвечающим долго-
срочным интересам России. При всех 
общественно-государственных преоб-
разованиях академия сохранялась как 
высший профессиональный военно-
учебный и военно-научный интеллек-
туальный центр. Главным богатством 

академии был и остается научно-педа-
гогический коллектив. Неотъемлемой 
частью коллектива академии является 
гражданский персонал, объединив-
шийся в профсоюзную организацию 
основными задачами которой являет-
ся защита социально-трудовых прав и 
законных интересов работников, со-
действие в укреплении и поддержании 
боеготовности Вооруженных сил в рам-
ках социального партнерства.

Сегодня первичная профсоюзная 
организация академии является одной 
из лучших профсоюзных организаций 
высших военных учебных заведений 
ВС России».

Валерий Константинович Ткачук со-
общил, что «за достижение значитель-
ных успехов в развитии и укреплении 
социального партнерства, повышении 
авторитета Профсоюза в деле защиты 

социально-трудовых прав и интере-
сов гражданского персонала Воору-
женных Сил Российской Федерации» 
первичная профсоюзная организация 
Военной академии связи награждена 
Почетным дипломом Профессиональ-
ного союза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России. Диплом был 
вручен председателю профсоюзного 
комитета ВАС Виталию Семеновичу 
Сарафанникову.

Начальник Военной академии свя-
зи имени Маршала Советского Союза 
С.М. Буденного генерал-лейтенант Сер-
гей Валерьевич Костарев и Виталий 
Семенович Сарафанников «за большой 
вклад в развитие системы социально-
го партнерства, активное участие в 
защите социально-трудовых прав и за-
конных интересов членов Профсоюза» 
были награждены Почетными грамота-
ми Профсоюза гражданского персона-
ла ВС России.

Почетными грамотами Профсоюза 
гражданского персонала ВС России 
наградили профсоюзных активистов 
академии: Л.Г. Загорскую, Л.Ф. Ильи-
ну, Т.В. Кузнецову, И.В. Лисову, З.В. 
Солтыс, О.И. Терюмину, В.Н. Хаткевич, 
А.Н. Холкина.

За особые заслуги перед профсо-
юзным движением в Вооруженных 
Силах Российской Федерации, укре-
пление авторитета Профсоюза в деле 
защиты социально-трудовых прав 
и интересов членов Профсоюза по-
четное звание «Ветеран профсоюза» 
присвоено Валентину Васильевичу 
Шутову, члену профсоюзного комите-
та, профгруппоргу кафедры.

Почетным знаком Профессиональ-
ного союза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России «За заслуги» 
была награждена С.А. Лакомова, член 
профкома академии.

Благодарности Профессионально-
го союза гражданского персонала ВС 
России объявлены членам профсоюз-
ного актива академии: М.В. Савицкой, 
М.А. Семисошенко, С.Л. Тихомировой, 
Н.В. Трофимовой, Н.В. Тундайкиной.

Грамотами ТО Профсоюза ВС Рос-
сии ЗВО были награждены: Е.М. Ко-
стырева, Е.А. Тарасенкова, А.А. Терен-
тьева, Л.В. Андриенко, В.Н. Мельник, 
В.Н. Лукьянчик, Э.Л. Табалаева, П.В. 
Никифорова, Г.М. Усанов.

В заключении В.К. Ткачук пожелал 
коллективу академии творческих успе-
хов в деле воспитания и обучения во-
енных связистов для ВС России.

100-летие Военной академии связи

100-летний юбилей Михаила Калашникова

75-летие Победы в Великой Отечественной войне

Отмечены заслуги 
гражданского персонала

Место для установки памятника в 
Санкт-Петербурге выбрали не случай-
но. В Военно-историческом музее ар-
тиллерии хранится крупнейшая в мире 
коллекция оружия, изобретенного 
Калашниковым. Многие образцы кон-
структор передавал лично директору 
ВИМАИВВС доктору исторических наук 
Валерию Крылову, с которым дружил. 
Еще при жизни конструктор передал в 
музей часть собственной коллекции 
холодного и огнестрельного оружия, 
в том числе и наградного. Открытие 
памятника было приурочено к столе-
тию со дня рождения конструктора, 
которое отмечалось 10 января 2019 
года. В церемонии открытия памятни-
ка приняла участие дочь оружейника 
Елена Калашникова — она является 
президентом общественного фонда 
Михаила Калашникова. Среди гостей 
праздника начальник Михайловской 
артиллерийской академии генерал-
лейтенант Сергей Баканеев, генерал-
майор Сергей Гашков, замдиректора 
департамента культуры Минобороны 
РФ капитан I ранга Леонид Балясни-
ков. В торжественных мероприятиях 
принял участие председатель Терри-
ториальной организации Профсоюза 

гражданского персонала Вооружен-
ных Сил России ЗВО Валерий Ткачук, 
члены первичной профсоюзной орга-
низации музея.

Первичная профсоюзная организа-
ция ВИМАИВВС, которую возглавляет 
Монаенков Александр Сергеевич, ак-
тивную защищает социально-трудовые 
права работников музея, ведет актив-
ную работу по развитию социального 
партнерства с руководством музея. 
Работникам музея выпала почетная 
честь участвовать в увековечении име-
ни легендарного русского оружейника.

Созданный Михаилом Калашнико-
вым автомат стал одним из символов 
России, является самым популярным 
огнестрельным оружием в мире. Как 
обращаться с легендарным оружием 
знают и связисты, и летчики, и танки-
сты, выполняли упражнения учебных 
стрельб из автоматов многие граждан-
ские работники Минобороны России. 
Недаром в народе родилось изрече-
ние: «Оптимисты и пессимисты изуча-
ют либо английский, либо китайский 
язык, а реалисты — автомат Калашни-
кова». Оружие нужно знать, оружием 
нужно хорошо владеть — в этом один 
из залогов безопасности государства.

Памятник в Санкт-Петербурге

8 ноября 2019 года в Военной академии 

связи имени С.М. Буденного отмечалось 

100-летие со дня основания учебного за-

ведения. Успехи академического коллек-

тива, одного из лучших военно-учебных 

заведений страны, во многом зависят от 

гражданского персонала. Педагоги, на-

учные сотрудники, инженеры, техники, 

лаборанты, медперсонал, делопроизво-

дители, библиотекари, работники ВОХР и 

МТО, рабочие, водители, инструкторы… 

— тысячи человек добросовестно трудятся 

в академии.

Памятник выдающемуся русскому оружейнику Михаилу Калашни-
кову 22 ноября установлен перед главным входом в Военно-исто-
рический музей артиллерии, инженерных войск и войск связи. 
Старший сержант-танкист сидит на скамье во фронтовой гимна-
стерке, держит свой ставший впоследствии знаменитым автомат. 
Таким его изобразил скульптор — член Московского союза худож-
ников Владимир Курочкин.

Сегодня первичная 
профсоюзная 
организация 
академии является 
одной из лучших 
профсоюзных 
организаций высших 
военных учебных 
заведений ВС России

Конкурс детского рисунка 
Всеармейский конкурс детского рисунка «Пусть будет День Победы над фашизмом — 

победой мира на планете навсегда!» проводится Профсоюзом гражданского персона-

ла ВС России к 75-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.

Первый этап конкурса проводится в территориальных организациях в период 
с 20 декабря 2019 года по 20 февраля 2020 года. Победители I этапа в каждой 
возрастной группе (1-я группа — до 8 лет включительно; 2-я — от 9 до 13 лет; 3-я 
— от 14 до 18 лет) награждаются Почетными грамотами ТО Профсоюза ВС России 
ЗВО и денежными премиями.

Второй этап проводится в период с 21 февраля по 20 марта 2020 года. Итоги 
конкурса будут рассмотрены на заседании Президиума Профсоюза в июне 2020 
года. Победители Конкурса награждаются Почетными грамотами Профсоюза ВС 
России и денежными премиями. Лучшие рисунки будут использоваться для из-
готовления праздничных поздравительных открыток к 9 Мая, а также размещаться 
в Информационном вестнике ЦК Профсоюза и на сайте Профсоюза. В месте про-
ведения VIII Съезда Профсоюза будет организована выставка рисунков. 

Профсоюзный актив  Военной академии связи

Официально

В течение 2019 года были награждены
Медалью «За трудовую доблесть» — 37 человек.
Грамотой МО РФ — 2 человека.
Ценным подарком МО РФ (к 8 марта) — 21 человек.
Грамотой командующего войсками ЗВО — 309 человек.
Юбилейной (сувенирной) медалью «30 лет вывода

 войск из Афганистана» — 272 человека.
Юбилейной (сувенирной) медалью «100 лет войскам связи» — 300 человек.
Грамотой ЦК Профсоюза — 26 человек.
Дипломом ЦК — 7 человек.
Ценным подарком ЦК — 1 человек.
Грамотой ТОП ЗВО — 274 человека.
Грамотой МОО — 1171 человек.
Присвоено Почетное звание Профсоюза гражданского персонала ВС России 

 «Ветеран Профсоюза» — 1 человеку. 
Награжден Почетным знаком Профсоюза ВС России «За заслуги» — 1 человек. 
Объявлена Благодарность Профсоюза ВС России — 5 человекам. 
Всего было награждено 2426 членов профсоюза, что составляет 10% от общего 

их числа. В 2020 году будет продолжена работа по поощрению членов профсоюза. 
Планируется также награждение юбилейными знаками в честь 75-летия Победы 
Советского народа в Великой Отечественной войне, 30-летия Профсоюза ВС Рос-
сии, профсоюзной организации ЗВО и МОО Профсоюза.
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